
คณะทำงานระบบพี่เลี้ยง ที่ปรึกษาในชุมชน 
จังหวัดเชียงราย

ยินดีต้อนรับ

วันที่ 7 เมษายน 2566กลุ่มไลน์ 



กลุ่มไลน์ 



โครงการพัฒนาโครงสร้างระบบพี่เลี้ยงที่ปรึกษาในชุมชน 
จังหวัดเชียงราย วันที่ 7 เดือน เมษายน พ.ศ 2566 เวลา 8.30 – 12.00 น. 

สถานที่ ห้อง 305 ห้องประชุมสำนักวิชาพยาบาลศาสตร์ ชั้น 3 อาคารสำนักวิชา E2 

กำหนดการ





Weaknesses

Threats

Strength

Opportunities



S: Strength W: Weaknesses

เครือข่ายของคณะทำงาน จากหลากหลายองค์กร 
มีพื้นที่นำร่องในการจัดแกนนำในชุมชน (3 หมู่บ้าน)
เครือข่ายคุณธรรมเข้มแข็ง 13 เครือข่ายคุณธรรมในจังหวัดเชียงราย (ค้างชื่อเครือข่าย)
มีเชี่ยวชาญองค์ความรู้ และประสบการณ์ในการดูแลเด็กที่หลากหลาย

ทีมงานมีภารกิจเยอะ
ขาด องค์กรเอกชน และ NGO  ผู้นำทางศาสนาในการเข้ามามีส่วนร่วม 
การประชาสัมพันธ์โครงการมีน้อย
การสื่อสาร
ขาดข้อมูลงานเครือข่ายที่ชัดเจน
ยังไม่มีกลุ่มที่ทำให้เป็นรู้ จัก ยังไม่มี Logo (moral family academy)
ขาดการเชื่อมโยงข้อมูล และการบูรณาการงานที่ทำด้วยกันได้

O: Opportunities T: Threats

รางวัลสำหรับคนทำงานจากองค์กรอื่น (แหนบทองคำ)
แหล่งทุน ได้แก่ การของบผ่านองค์กรสาธารณประโยชน์ ยัง พมจ.(ชมรมผู้สูงอายุ,กลุ่ม
สตรี,วัฒนธรรม) เช่น งบอบรมแกนนำ,งบกองทุนสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ (สังกัดกระทรวง
วัฒนธรรม),งบของ ปปส. สร้าง EF (โครงการป้องกันยาเสพติด) 
ผู้บริหารระดับจังหวัด พร้อมสนับสนุน
ที่ปรึกษาด้าน PR  (ประชาสัมพันธ์จังหวัด คุณแนน,นายกสมาคมสื่อมวลชนและนัก
ประชาสัมพันธ์) 
โครงการพัฒนา EF เด็กที่อาจจะของบ ปปส.มาเพิ่มเติมในการป้องกันการเข้าถึงสิ่งเสพติด
สภาเด็กและเยาวชนเครือข่ายเข้มแข็ง (บ้านพักเด็ก) เครือข่าย ตำบล อำเภอ, อบจ. เทศบาล
นครเชียงราย (งบประมาณสนับสนุนทุกปี)
ทำวิจัยเพื่อระบุปัญหาได้

สภาพสิ่งแวดล้อม เช่น PM 2.5 
รูปแบบสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป ภัยสังคม  เช่น ยาเสพติด
ภาวะคุกคามสุขภาพ เช่น โรคระบาด COVID
สื่อสังคมออนไลน์
เศรษฐกิจ
กลุ่มชาติพันธ์ (ความรุนแรงในครอบครัว) ขาดเรื่องหลักฐานการแสดงตัวตน
การเข้าไม่ถึงบริการของ

SWOT ANALYSIS 



ตั้งกลุ่ม (Moral Family Academy) คณะกรรมการ
จัดทำ Logo กลุ่ม 
การประชาสัมพันธ์ การเข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับเด็ก เยาวชนและครอบครัวเพื่อให้เป็นที่รู้ จัก
ทำฐานข้อมูล ให้เป็นปัจจุบัน
งานเดียวกันเพื่อให้เกิดการบูรณาการ
สถานการณ์ของเด็กตอนนี้
กฎระเบียบโครงสร้าง เจ้าหน้าที่ทำงานได้
ผู้รับผิดชอบหลัก
งบประมาณ
กิจกรรมที่ทำ

1.
2.
3.
4.

5. การของบสนับสนุนจากองค์กรภายนอก
6. ให้คณะทำงานในสภาเด็กเข้ามาทำงาน MFA ต่อ
7. การทำวิจัย เพื่อดึงสถานการณ์ของเด็กกลุ่มชาติพันธ์ขึ้นมาเพื่อให้ได้รับการดูแลได้อย่างเหมาะสม
8. ผู้นำทางศาสนาของทุกศาสนาเป็นกระตุ้นการรับรู้ ของคนในสังคม เช่น ทำคลิปข้อมูลสั้นๆ
9. จัดกิจกรรมข่วงครอบครัวคุณธรรม
10. สื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์สำหรับเยาวชน



คุณธัชวรรณ ชัยศาสตร์

คุณอุไรวรรณ ชัยมินทร์

การวิจัย

       (พมจ.)

       (สสจ.)

โครงสร้างพัฒนาระบบพี่เลี้ยงในชุมชน จังหวัดเชียงรายโครงสร้างพัฒนาระบบพี่เลี้ยงในชุมชน จังหวัดเชียงราย
คุณพิสันต์ จันทร์ศิลป์

วัฒนธรรมจังหวัด

ประธาน

รองฯวิชาการ
รองฯประชาสัมพันธ์

รองฯ บริหาร

ที่ปรึกษาด้านกฏหมาย

ผศ.อรนลิน สิงห์ขรณ์อ.นาตญา พแดนนอก คุณสุภัตรตรา สิทธิไชยวงค์ 
(เทศบาลนางแล)

ผศ.อารีรัตน์ โกสิทธิ์
คุณโชติสิริ ดารายนต์

คุณนันทวรรณ กันคำ

ที่ปรึกษาประชาสัมพันธ์

ที่ปรึกษาด้านวิชาการ

อ.อำไฟ

ที่ปรึกษาด้าน IT

อ.-

ที่ปรึกษาด้าน อำนวยการ

ท้องถิ่นจังหวัด
นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด
อธิการบดี มฟล.
พมจ.
ศึกษาธิการจังหวัด
ผู้นำทุกศาสนา

เลขา
คุณพรทิวา ขันธมาลา
อ.สุภาพันธ์ จันทร์สิริ

คณะทำงาน
อ.ณัฐชยาภรณ์ ตั้งดำรงศิลป์
คุณพร้อมพงษ์ ทาสิทธิ์

ที่ปรึกษา
ผู้ว่าราชการจังหวัดเชียงราย

ฝ่ายประสานงาน
คุณมัตติกา  ปิงเมือง (สสจ.)

ฝ่ายเหรัญญิก
อ.ประภัสสร ธรรมเมธา

คณบดีสำนักวิชาการ
จัดการสารสนเทศ

การจัดทำฐานข้อมูล

คุณฐิติการณ์ ศิริอิศรานุวัฒน์
กลุ่มแผนงานยุทธศาสตร์และ
เฝ้าระวังทางวัฒนธรรม
หัวหน้าบ้านเด็ก

การฝึกอบรมและจัดกิจกรรม

โครงสร้างมีการปรับเปลี่ยนทุกปี



การพัฒนาทักษะ EF  ในระดับ ตำบล อำเภอ
การทำวิจัยในเรื่อง violent ในเด็ก ชาติพันธ์ และเชื่อมข้อมูลกัน
สถานการณ์ของกลุ่มชาติพันธ์ ที่ถูกข่มขืนแต่ทำอะไรไม่ได้เพราะต้องพิสูจน์ตัวตนก่อน
ถึงทำอะไรได้







วิสัยทัศน์

พันธกิจ

เชียงรายเมืองครอบครัวพลังบวก สู่สังคมคุณธรรม
POSITIVE PARENTING TO  CHIANGRAI MORAL SOCIETY

การขยายพื้นที่ครอบครัวพลังบวก
สร้างระบบพี่เลี้ยงที่ปรึกษาในชุมชนทุกช่วงวัย

1.
2.

3.ส่งเสริมพลังบวกเชิดชูความเป็นไทยผ่านสินค้าและบริการ



พัฒนากลไกการทำงานระดับจังหวัด
ตั้งกลุ่มคณะทำงาน
พัฒนาแกนนำครอบครัวพลังบวก อำเภอละ 1 ตำบล
พัฒนาระบบพี่เลี้ยงที่ปรึกษาในชุมชนทุกช่วงวั
พัฒนา Platform
ฐานข้อมูล  (งบประมาณ,สถานการณ์ปัญหา, เครือข่าย,โครงสร้างการทำงาน,กฎหมาย,ระบบติดตามงาน)
ประชาสัมพันธ์ (สื่อสิ่งพิมพ์, ONLINE)
สื่อวิชาการ (สื่อกฏหมาย, คอร์สเรียนออนไลน์+ใบประกาศ)
ประชุม

1.
2.
3.
4.
5.

แนวทางการแก้ไขปัญหาในชุมชน

เชียงรายเมืองครอบครัวพลังบวก สู่สังคมคุณธรรม

โครงการ
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ศูนย์ครอบครัวคุณธรรม 
เจียงฮาย
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ศูนย์ครอบครัวคุณธรรม 
เจียงฮาย
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ศูนย์ครอบครัวคุณธรรมศูนย์ครอบครัวคุณธรรม  

เจียงฮายเจียงฮาย






